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为认真贯彻落实党中央、国务院决策部署和市委市政府工作要求，以督导为抓手推动“双减”改革走深走实，根据《国务院教育督导委员会办公室继续关于把“双减”督导作为2023年教育督导“一号工程”的通知》（国教督办函〔2023〕6号）和《重庆市教育委员会重庆市人民政府教育督导室关于印发重庆市2023年“双减”督导工作方案的通知》（渝教督发〔2023〕2号）文件精神，结合我区实际，特制定本方案。
一、总体目标
全面贯彻落实党的二十大精神和习近平总书记关于“双减”工作的重要指示批示，落实立德树人根本任务，进一步完善部门联动协作工作机制，强化学校教育主阵地作用，深化校外培训机构治理，坚决防止侵害群众利益行为，推动形成良好教育生态，促进学生全面发展、健康成长，减轻学生过重作业负担和校外培训负担、家庭教育支出和家长相应精力负担3年内成效显著，人民群众教育满意度明显提升。
二、督导时间及对象
2023年5月至年底，全区义务教育学校（不含特教）、校外教育培训机构。
三、督导内容
在前两年工作基础上，重点针对当前学科类培训隐形变异、非学科类培训良莠不齐、艺考治理难度大、校外培训预收费监管还需加强、学校课后服务水平仍待提高等问题开展督导（督导内容要点详见附件1）。
四、督导方式
建立多层级、多维度、多链条立体督导体系，创新方式方法，将“双减”工作纳入政府履职“重点督”、指导责任督学“常态督”、组织相关部门“专项督”、加强通报问责“公开督”，更好发挥教育督导的监督作用，实现以督促减、以督增效。
在辖区内各义务教育学校、校外教育培训机构开展全面自查基础上，区政府教育督导委员会办公室组织责任督学、相关部门采取“四不两直”方式，多层级、多维度、多链条联合开展辖区内义务教育学校和校外教育培训机构全覆盖督导，以“问题清单”和“回头看”为抓手，带着线索督、跟着问题督、盯着问题改，形成督导长效机制。
 五、工作安排
（一）制定工作方案（5月20日前）
区政府教育督导委员会办公室根据市级“双减”督导工作方案，结合工作实际，梳理渝中区“双减”督导工作目标任务清单，制定“双减”督导工作方案，报市政府教育督导室。
（二）全面自查自纠（5月底前）
各义务教育学校、校外教育培训机构、区教委相关职能科室对照《2023年“双减”督导工作要点》（附件1）逐项开展自查，全面梳理排查“双减”工作的贯彻落实情况，列出问题清单，建立整改台账，及时逐项整改。
（三）扎实开展督导（6月至12月）
1.责任督学“月月督”。将“双减”督导作为责任督学日常督导重点任务，按照《责任督学“双减”实地督导工作指引》（国教督办函〔2022〕22号）要求，进一步细化内容标准、加强培训指导，通过校园巡查、查阅资料、问卷调查、走访座谈等多种方式开展义务教育学校和校外教育培训机构全覆盖督导，做好工作记录。6月30日前，开展渝中区“双减”教育督导“优秀工作案例”评选活动（活动方案另行通知）。
2.督导片区“交叉督”。10月30日前，部署开展渝中区中小学教育督导片区“双减”专项工作交叉督导，及时梳理督导学校“双减”工作的典型经验做法、存在问题和工作建议，撰写工作报告，督促指导学校“双减”工作走深走实。
3.区级部门“抽查督”。10月30日前，区教委联合区政府相关职能部门，对照“双减”督导工作要点，聚焦校外学科类培训机构压减、隐形变异培训、经费监管等情况，开展对应内容的专项治理，对存在的问题和整改情况进行通报。
4.市级部门“监测督”。组织各义务教育学校认真完成市教育评估院面向义务教育学生、教师及对应学生家长的“双减”专项监测线上问卷填答。梳理汇总工作运行中的困难和问题，做好问题分析和问题整改。
5.国家督学“实地督”。做好迎接国家督学和市级督学采取“四不两直”等方式对区县进行的实地督查。
六、督导结果运用
“双减”落实情况及成效已纳入重庆市政府2023年对区县政府履行教育职责评价重点内容，是义务教育学校质量评价的重要参考。“双减”督导结果将作为领导班子及领导干部考核，以及学校年度绩效考核的重要依据。
七、工作要求
（一）高度重视，认真自查。落实“双减”工作，是全面贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，建设高质量教育体系的根本所在。区教委相关职能科室、各义务教育学校、校外教育培训机构要切实提高政治站位，强化责任落实，及时做好工作部署安排。认真开展自查自纠，突出问题导向，解决实际问题，确保整改落实，不断扩大“双减”工作成效。
（二）加强宣传，推广运用。区教委相关职能科室要及时发现并总结本区、学校的典型经验和特色做法，利用官方网站、主流媒体以及各类平台做好正面宣传引导工作，树立比学赶超的良好氛围。定期向社会宣传“双减”工作成果，适时曝光典型案例，震慑违法违规行为，努力营造良好的教育生态和社会风气。
（三）追责问责，强化履职。责任督学要深入师生群体掌握真实情况，对“双减”工作提出有效意见建议，对整改不落实的，及时报区教育督导室。加大“双减”工作通报力度，对舆情反映、群众举报强烈的典型问题进行挂牌督办，对多次通报、重点约谈、挂牌督办仍整改不力的，按照《教育督导问责办法》要求，依法追究相关负责人责任。
（四）及时总结，提交材料。请教委相关职能科室于11月10日前梳理“双减”工作落实情况（含主要成效、存在问题、下一步打算）报区政府教育督导委员会办公室；责任督学于11月10日前，提交“双减”督导工作报告，并填写“双减”督导情况统计表（附件2）。以上电子版传邮箱519629176@qq.com。
联系人：邱溶，联系电话：63737907。
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